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Proiectul contribuie la imbunatatirea calitatii educatiei universitare si la
consolidarea relatiei dintre mediul academic Si mediul socio-economic
regional. Intr-un context al schimbarilor rapide ale pietei muncii,
dezvoltarea competentelor practice si antreprenoriale devine un obiectiv
prioritar pentru formarea tinerilor specialisti.

©

ECONYOUTH



wu' = B

REGULAMENTULUI RETELEI DE COLABORARE SI COMUNICARE
coordonata in ambele sensuri institutie de invatamant superior — stakeholderi

Regulamentul privind reteaua de colaborare si comunicare
reprezintd un instrument normativ intern care stabileste cadrul formal

al cooperdrii intre universitate si partenerii sdi institutionali.

El rdspunde nevoii de adaptare a educatiei superioare la cerintele

actuale ale economiei bazate pe cunoastere, inovare si digitalizare.

Documentul promoveazd o abordare institutionald integratad, prin
care universitatea si stakeholderii externi colaboreazd pentru formarea
competentelor profesionale relevante si pentru cresterea angajabilitdtii

absolventilor.
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Obiectivele generale ale Regulamentului

/

Regulamentul urmadreste:

» Stabilirea unui cadru juridic si procedural clar pentru
colaborarea bidirectionala dintre institutia de invatamant
superior si parteneri;

* Consolidarea relatiilor interinstitutionale bazate pe
transparentd, incredere si responsabilitate sociald;

* Crearea unei retele de comunicare eficiente, care faciliteaza
schimbul de informatii, bune practici si resurse
educationale;

* Asigurarea relevantei programelor de studii pentru cerintele
pietei muncii si pentru dezvoltarea competentelor cheie,
inclusiv digitale si antreprenoriale.
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Principii directoare ale colaborarii

Colaborarea in cadrul retelei se intemeiazd pe urmatoarele principii
fundamentale:

Reciprocitate — ambele pdrti contribuie activ la atingerea obiectivelor
comune;

Transparenta - toate actiunile si deciziile sunt conforme legislatiei si
normelor etice universitare;

Confidentialitate - informatiile sensibile sunt protejate conform
Regulamentului (UE) 2016/679 (GDPR);

Flexibilitate — adaptarea continua la specificul partenerilor si la
evolutia domeniilor profesionale;

Echitate si nediscriminare - acces deschis tuturor entitatilor
eligibile, indiferent de natura lor juridica.
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Structura si rolul Retelei de colaborare

Reteaua functioneaza ca o structura institutionala de cooperare
fara personalitate juridicd, coordonata exclusiv de Universitatea
Spiru Haret - Facultatea de Stiinte Juridice, Economice si
Administrative, Craiova.

Scopul sau este de a facilita un dialog continuu si constructiv intre
mediul academic si mediul socio-economic, in vederea coreldrii
formadrii profesionale cu nevoile reale ale pietei muncii.

Prin activitati precum conferinte, forumuri de bune practici, consultari
tematice si analize comune, Reteaua devine un cadru de inovare si
partajare a cunostintelor intre studenti, profesori si specialisti din
diverse domenii.
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Drepturile si obligatiile partenerilor

Partenerii institutionali au dreptul de a primi informatii
actualizate despre proiect, de a participa la evenimente de
networking si de a contribui cu propuneri pentru dezvoltarea

curriculara.

In schimb, acestia au obligatia de a asigura un mediu de practicd
sigur, legal si educativ pentru studenti, de a proteja

confidentialitatea datelor si de a coopera loial cu universitatea.

Reteaua se bazeazad pe parteneriate voluntare, transparente
si reciproc avantajoase, menite sd transforme stagiul de

practicd intr-o experientd formativd autenticd.




Rolul institutiei de invatamant superior

Institutia de invatdmant superior (IIS) este garantul calititii
academice si al conformitdtii cu normele de eticd universitara. Ea
selecteazd partenerii in functie de criterii de relevanta
profesionald, monitorizeaza implementarea stagiilor si asigura

protectia datelor personale ale studentilor.

De asemenea, IIS organizeaza anual sesiuni de feedback colectiv,
publicd rapoarte de activitate si promoveaza bunele practici

identificate in cadrul Retelei.



Durata colaborarii si cadrul de actualizare

Colaborarea se stabileste pentru o perioada initiala de doi ani, cu

prelungire automatd anuald, in absenta unei notificdri contrare.

Regulamentul poate fi actualizat ori de cate ori apar modificari legislative

sau institutionale relevante, cu notificarea partenerilor implicati.

Incheierea anticipatd a colabordrii nu afecteaza stagiile aflate in derulare,

iar principiul continuitatii educationale ramane prioritar.
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mentialitate, protectia datelor si concluzil

Universitatea si partenerii sunt operatori independenti de date cu

caracter personal, actiondnd in limitele stabilite de GDPR si legislatia
nationald.
Se transmit doar datele strict necesare organizdrii stagiilor, iar fiecare
parte implementeazd mdsuri adecvate de securitate si confidentialitate.
Prin intermediul acestei Regulamentul reprezintd o expresie a
angajamentului comun pentru calitate, etica si responsabilitate sociala in
formarea profesionala a tinerilor.

Retele, Universitatea Spiru Haret devine un catalizator al cooperdrii

regionale si al modernizdrii educatiei universitare.
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